ESTADO DO CEARA ’
TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS

PROCESSO SELETIVO PARA O PREENCHIMENTO DE VAGAS DE ESTAGIO,
DO TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO CEARA

EDITAL N°. 02/2010

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS DO
ESTADO DO CEARA, no uso das atribuicoes legais que lhe confere o art. 68, 1T da Lei
Estadual n°. 13.160/93 (Lei Otganica do Tribunal de Contas dos Municipios), torna publico
que fara realizar, em locais, datas e horarios a serem oportunamente divulgados, PROCESSO
SELETIVO para o preenchimento de vagas de estigio nas areas de Administragao,
Biblioteconomia, Ciéncias Atuariais, Ciéncias Contabeis, Direito, Economia, Edificacses,
Engenharia Civil, Informiética e Setvigo Social, em obediéncia a Resolu¢io n.° 07/2009, datada
em 05 de marco de 2009, publicada no DOE em 10 de marco de 2009, o qual sera regido de
acordo com este Edital.

1-DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo sera realizado na cidade de Fortaleza — Estado do Ceara, sob a
responsabilidade da MRH — Gestiao de Pessoas e Servigos Ltda.

1.2. A presente selecio visa o preenchimento das vagas de estagiarios, nas areas de
Administracio, Biblioteconomia, Ciéncias Atuariais, Ciéncias Contibeis, Direito, Economia,
Edificagoes, Engenharia Civil, Informatica e Servico Social, existentes atualmente no Tribunal
de Contas dos Municipios do Estado do Ceara - TCM e das que vierem a vagar dentro do
prazo de 12 (doze) meses, através da formacao de cadastro de reserva.

1.3. Os Cursos, as areas e o niamero de vagas existentes sao os estabelecidos no quadro a

seguir:
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QUANTIDADE DE VAGAS
ATUALMENTE EXISTENTES POR CATEGORIA
CURSOS ENSINO MEDIO ENSINO SUPERIOR
PROFISSIONAL " A
(TECNICO) JUNIOR SENIOR
Ciéncias Contabeis - 05 25
Direito --- 02 06
Engenharia Civil - 02 -
Informatica - 01 —
Administragdo - - 01
Servigo Social - -—- 01
Técnico de Edificacdes e 02
Obras --- -
Informatica Suporte em 03
Hardware e Redes - -
Biblioteconomia - — 01
TOTAL 05 10 34

1.4. Havera formagao de cadastro de reserva para todas as categorias e cursos, conforme as
vagas previstas nos Arts. 2°., 3°. e 5°. da Resolu¢ao TCM n°. 07/2009, de 05 de marco de 2009,
publicada no Diario Oficial do Estado em 16 de marco de 2009.

2. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

2.1. O estagio destina-se, exclusivamente, aos estudantes regularmente matriculados, com
frequéncia efetiva nos cursos vinculados ao ensino publico ou particular nas instituicbes de
ensino conveniadas a MRH — Gestdo de Pessoas e Setvicos Ltda e ao TCM.

2.2. Para candidatar-se a estagiario profissional (técnico), junior ou sénior (superior), deverd o
estudante ter nog¢oes de informatica e comprovar, documentalmente:

a) Ter, em cada disciplina cursada, nota nio inferior a 6 (seis) ou 60% (sessenta por cento) do
total de pontos possiveis;

b) Nao ter reprovacio em qualquer disciplina do curso superior ou técnico-profissional, que da
suporte a0 estagio;
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2.3. Sera exigido, ainda:

a) Para o estagio profissional (técnico), que o estudante tenha iniciado as disciplinas
correlatas com as atividades a serem desenvolvidas no estagio;

b) Para o estagio junior (superior), que o estudante tenha concluido, na data da inscri¢do no
processo seletivo, o minimo de 15% (quinze por cento) e inferior a 50% (cinquenta por cento)
dos créditos dos cursos;

c) Para o estagio sénior (superior), que o estudante tenha concluido, na data da inscrigdo no
processo seletivo, o minimo de 50% (cinquenta por cento) e o maximo 75% (setenta e cinco
por cento) dos créditos dos cursos;

2.4. Nio poderao ser estagiarios estudantes que sejam ocupantes de cargo, emprego ou funcao
publica, ou ainda aqueles que sejam ou venham a ser estagiarios em outro 6rgao ou entidade da
Administracio Publica Federal, Estadual ou Municipal, direta ou indireta, bem como em
empresas privadas.

2.5. O estudante que ja tenha estagiado no Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceara - TCM niao podera realizar novo estagio, salvo se for referente a outro curso.

3 - DO PROCESSO DE SELECAO

3.1. O acesso a vaga destinada ao estagio ficara condicionado a submissao do aluno a processo
seletivo, constituido de 3 (trés) etapas, aplicadas pela MRH — Gestio de Pessoas e Servigos
Ltda:

a) 1* (primeira) etapa: consistente de prova escrita, de carater eliminatério, de acordo com a
grade curricular do curso;

b) 2* (segunda) etapa: consistente de analise do curriculo académico dos candidatos para
verificar a média global e o percentual de créditos cursados, de carater classificatorio;

c) 3" (terceira) etapa: consistente de entrevista ou atividade de dinamica de grupo, de carater
eliminatorio.

3.2. A prova objetiva sera realizada no dia 29 de agosto de 2010, no horario de 0%h as 11h e
contera 20 (vinte) questoes de multipla escolha, abordando as disciplinas contidas no contetdo
programatico da grade curricular de cada curso;

3.3. As entrevistas ou atividades de dinamicas de grupo serdo aplicadas no periodo de 01 de
setembro de 2010 a 03 de setembro de 2010 apenas aos candidatos aprovados nas duas
primeiras etapas, dentro do nimero de vagas existentes a época da sele¢do, incluindo o
cadastro de reserva.
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4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscri¢oes serdo gratuitas e ficardo abertas no periodo de 01 a 20 de agosto de 2010 do
ano em curso, na sede da MRH — Gestdo de Pessoas e Servicos Ltda, situada 2 Av. Pontes
Vieira, 1079 — Dionisio Torres — Fortaleza — Ceard, das 08h as 12h e de 14h as 18h. Telefone
para informagoes: (85) 3542.2960.

4.2. Para efetivagdo da inscri¢do, o candidato preencher na MRH — Gestao de Pessoas e
Servigos Ltda ficha de inscrigao e apresentar histérico escolar, m observancia aos itens 2.2.a e

2.2.b

4.3. Cada candidato recebera cartio de inscricio com informacdes do local e horirio da
prestagdo das provas, apos a entrega da ficha de inscri¢ao e histérico escolar.

5. DA PRESTAGCAO DAS PROVAS

5.1. O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizacio das provas com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado para seu inicio, munido de
caneta esferografica de tinta azul ou preta, do cartaio de inscricio e de documento de
identifica¢do oficial com fotografia.

5.2. Apods o horario fixado para o inicio das provas, nao se admitira, sob qualquer hipotese, o
ingresso de nenhum candidato aos locais de sua realizagao.

5.3. A auséncia acarretard a eliminagao automatica do candidato, nio havendo segunda
chamada para qualquer uma das provas.

5.4. O tempo previsto para aplicagdo das provas sera de 02 (duas) horas, nio havendo, por
qualquer motivo, prorrogacao em virtude de afastamento de candidato da sala de prova.

5.5. Durante a realizacio das provas, niao sera permitida espécie alguma de consulta ou
comunicag¢ao entre os candidatos, nem a utilizacao de livros, cédigos, manuais, impressos ou
quaisquer anotagoes.

5.6. Nio sera permitida a utilizagdo, no local de provas, aparelhos eletronicos (maquinas
calculadoras, agendas eletronicas ou similares, b7, telefone celular, walkman, receptor, gravador,

etc.).

5.7. Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do processo o candidato que,
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durante a realizagdao da prova:

a) Usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizacio;

b) For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execu¢ao de quaisquer das provas;

c) Utilizar-se de régua de calculo, livros, maquinas de calcular ou equipamento similar,
dicionario, notas ou impressos que nao forem expressamente permitidos, telefone celular,

gravador, receptor ou pagers, ou que se comunicar com outro candidato;

d) Faltar com a devida cortesia para com qualquer um dos examinadores, seus auxiliares,
autoridades presentes ou candidatos;

e) Recusar-se a entregar o material de provas ao término do tempo de provas;
f) Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

@) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.

5.8. Acarretard a eliminacdo do candidato do processo seletivo, sem prejuizo das sancoes
penais cabiveis, a butla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas para a realizacio das
provas, definidas neste Edital ou em outros relativos ao processo seletivo, nos comunicados,
nas instrucoes ao candidato ou naquelas constantes em cada prova.

6. DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

6.1. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente, a partir das notas obtidas na
prova objetiva.

6.2. Serao considerados habilitados a segunda etapa da selecio (item 3.1.b.) apenas os
candidatos que obtiverem, na prova objetiva, pelo menos 50% (cinqiienta por cento) de acerto.

6.3. Serao considerados habilitados a terceira etapa da selegao (item 3.1.c) apenas os candidatos
que, ap6s cumpridas a primeira e segunda etapas, estiverem com classificacio méxima, para
cada categoria, estipulado nos itens 1.3 e 1.4.

6.4. Na hipotese de igualdade na nota da prova objetiva, adotar-se-ao os seguintes critérios de
desempate:

Rua Osvaldo Cruz, 1024 — Aldeota — CEP 60.125-150 — Fortaleza — Ceara
www.tcm.ce.gov.br

pig. 5/8



ESTADO DO CEARA ’
TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS

a) O candidato com maior nimero de pontos no CRE (Coeficiente de Rendimento Escolar);

b) O candidato que tiver maior idade.

7. DO RESULTADO

7.1. A MRH — Gestao de Pessoas e Servigos Ltda publicara, em sua unidade de operagdo em
Fortaleza, localizado a Av. Pontes Vieira, 1079 — Dionisio Torres - Fortaleza — Ceara e no seu
site oficial — www.mrhgestao.com.br o resultado da selecio no dia 10 de setembro de 2010.

8. DOS RECURSOS

8.1. O gabarito oficial das provas sera divulgado no dia 30 de agosto de 2010, na MRH —
Gestao de Pessoas e Servigos Ltda, as 10h e através de site WWW.mrhgestao.com.br.

8.2. O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito oficial das provas devera fazé-
lo até as 10h do dia 31 de agosto de 2010, exclusivamente na MRH — Gestido de Pessoas e

Servicos Ltda em Fortaleza;

8.3. O recurso devera ser apresentado em duas vias (original e copia), com as seguintes
especificagbes:

a) Nome, nimero de inscri¢do e a assinatura do candidato;

b) Copia da Carteira de Identidade, CPF e original da Declaragdo Escolar do candidato
atualizada;

¢) Indicagdo do numero da questio, da resposta marcada pelo candidato e da resposta

divulgada;
d) Argumentagao logica e consistente;
e) Folhas separadas para questoes diferentes.

8.4. Nio serdo aceitos recursos interpostos por via postal, via fax, internet ou correio
eletronico, ou ainda, que nao estejam no padrio acima exposto.

8.5. Se, do exame dos recursos resultarem anulagdo de questdo, a pontuagdo correspondente a
essa questdo sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido. As
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provas serdo corrigidas ap6s a analise dos recursos, de acordo com o gabarito oficial definitivo.
Em hipdtese alguma, o quantitativo de questoes ou itens das provas sofrera alteracio.

9. DO ESTAGIO

9.1. O estagio nio cria vinculo empregaticio ou estatutario de qualquer natureza e tera duragiao
maxima de 02 (dois) anos.

9.2. O estagio sera automaticamente cessado com a formatura ou cola¢do de grau do

estagiario, caso essa ocorra antes do término do prazo de duracio contido no item 9.1 deste
Edital.

9.3. O estagiario cumprira jornada de 4 (quatro) horas diarias, seguindo rigorosamente os
horarios de expediente matutino ou vespertino do Tribunal.

9.4. O estagiario recebera bolsa mensal, reajustavel periodicamente, sem qualquer natureza
salarial ou vencimento, nos seguintes patamares:

a) Estagiario Profissional (Técnico): R§ 400,00 (quatrocentos reais);

b) Estagiario Junior: R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais);

c) Estagiario Sénior: R§ 550,00 (quinhentos e cinquenta reais).

9.5. Podera o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceara — TCM descontar, da
bolsa do estagiario, a raziao de 1/30 (um trinta avos) cada, as faltas eventualmente verificadas e
que ndo apresentem, a seu exclusivo critério, justificativa plausivel.

9.6. Sera concedido o auxilio transporte em pectnia, correspondente ao valor de passe
estudantil, proporcionais aos dias efetivamente estagiados, ao estagiario em pleno exercicio de

suas atividades, lotado no Tribunal de Contas dos Municipios, pago através da folha de
pagamento dessa Corte de Contas.
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10. DISPOSICOES GERAIS

10.1. O aproveitamento dos candidatos aprovados obedecera rigorosamente a ordem de
classificacio final.

10.2. O processo seletivo para a escolha de estagiarios nas areas de que trata este edital tera
validade de um ano, contado da publicacio do resultado final. A classificacio no processo
seletivo gera para o aluno apenas a expectativa de direito a celebracio do contrato de estagio,
reservando-se a administragao do Tribunal de Contas dos Municipios do Ceara - TCM o
direito de chamar os aprovados de acordo com as necessidades internas.

TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO CEARA, a0s de
julho de 2010.

Conselheiro Ernesto Saboia de Figueiredo Junior
PRESIDENTE
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